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idare Hukuku: Bu initede

27 gikmag coru (2019-

KPSS Hap Bilgi 2024)

) bu bloktan yilda ~3 cory
Vatandasligin en ¢ok soru gelen Unitesi: OSYM 2014- 27 0"?)’/14 tuzag)

2024 arasinda idare hukukundan 27 soru sordu, sinav

basina iki ile ¢ arasi. Kilavuzdaki agirlik 3-soru.

Sorularin yariya yakini 657 sayili Deviet Memurlari
Kanunu'ndan (disiplin cezalari, adaylik, izin, kanunsuz
emir); 6bur yarisi belediye, il 6zel idaresi ve koy ile yetki
genisligi, hiyerarsi gibi teskilat kavramlari.

- J

© 0§' YM bu iiniteden ne sordv?

27 corunvn 10 tek konvdan gelds: Devlet memurlar (657 cayil Kanun).

Devlet memurlor (657 cayih Kanun) OO OOOOOOO0O 70 coru

2015 Bilgi ve yetenedi ecas alan memurluk ilkesi 2016 Hangisi 657 deki diciplin cezacr degil?
2018 Amire vyma zorvnlulugunun istisnag hangi baghkta?

2019 Hangisi memurlvgu cona. erdirmez? 2020 [Hangisi 657 deki diciplin cezacidir?

2021 Aday memorlugun en kica ve en uzun siresi 2022 (iptal) 21 yillk memurvn yillik izni
2023 Ayliktan kesme kag yil sonra silinebilir? 2023 Sinifs iginde en yiksek dereceye ilerleme
2029 657 de amirin aykir emri: hangi terim?

Mahalli idareler: belediye, il dzel idavesi, k6y OOOOOOOONO 7 coru

2014 Belediye kurvlmas: igin en az nifus 2016 Belediyenin organiar:

2017 1l ozel idarescinin bagi ve temeilcici 2018 Belediye nerede zorvnlu, nerede mimkiin?
2019 Koy Kanunv'na gére kiyin nifus s 2020 Siyasi partilerin aday gocteremedidi cegim
2021 11 genel meclici weyin karar organ? 2021 I belediyesi biyikgehre nacil donigir?
2022 Belediye meclic dyesini gegici tedbirle kim uzaklagtirir?

Idari tegkilat: merkezden ve yerinden yometim OOOIOOO 6 coru

2079 Merkezin yetkisini tagradaki idarecinin kullanmas:

2019 Jandarma idari kolluk gérevinde kime bagh?

2015 Illerin korulmas,, kaldieibmasi, ad degicikhgi 2019 Kimler yonetmelik ¢ikarabilir?
2022 Merkezin yetkisini illerde valinin bullonmas:

2029 Actlik-ictlik ve ictin denetimi: hangi kavram?
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Kamu hizmeti ve idari iglem ilkeleri T 2 coru
2020 29 caat belediye otobici: hangi ilke?
2022 (iptal) Iclemi yapan organn kaldirmas:: hangi ilke?

Yillar 2014-2024 KPSS Genel Kiiltiir testlerinden; “2022 (iptal)” OSYM'nin iptal edip yeniledigi 2022 oturumu.

Sorularin metni OSYM'nin telifinde oldugu igin burada yok; sorulan bilgi notlarda gibi bir damgayla,

soruldugu yilla isaretli.

@ Idari Tegkilat: Merkezden ve Yerinden Yonetim
Tdarenin bitinligi (md. 123, 126)

— Idare koralug ve gérevleriyle bir biitindiir; merkezden yonetim ve yerinden yonetim
ecaslarina doyanir.
— Komu tizel kigiligi cadece kanunla. ya da Cumhurbagkaniig kararnamesiyle kurufvr.

— Tirkiye merkezi idare bakimndan illere, iller de ilgelere ayrilir. Il ve ilge kurvimasi,

kaldiribmasi, adwn degigtirilmesi kanvnla olur.

Merkezden yonetimin iki araci, yerinden yonetimin bir denetimi

ﬁMERKEZDEN YONETIM W ( MERKEZDEN Y&NETIM —\ YE'RiNDEN N— <
Hiyerarsi Yetki genigliji Idari vecayet
Ayni idare iginde asthk-ictlik Merkeze ait bazi karar Merkezin belediye, il 5zel
bagi. Uct, astin iglemini yetkilerinin tagrada vali ve idaresi gibi ayr: tizel kigiler
yerindelik ve hokukilit kaymakom tarafindan merbez izerindeki cimrh, kanunla
bakimindan denetler; iptal adina kullanitmas:. tanimmig denetimi.
eder, geri alr, dizeltir ama
agtin yerine gegip karar
alamaz.

\ 8 \

Valinin konumo

— Illerin idareci yethki genigligi ecasina dayamr (md. 126). ali merkeze ait karar
yetkisini ilde kullanir, merkezin corunlarin yerinde gizer: Danigtay buna. yetki genigligi
a/iyar.

= Vali ayni zamanda. il ozel idaresinin bagi: hem merkezin temeilcici hem yerinden

yonetim kvralugunun yiritme organ.

T = \
A OSYM tuzagi
Yetki genigligi merkezin yetkisinin tagrada kullanilmasi; yerinden yonetim ayr: tizel
kigilik ( belediye, il 6zl idaresi); idari vesayet merkezin onlar izerindeki denetimi.
{ Hiyerargi ice ayni idare igindeki asthk-ictlik.
/)
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Yonetmelik ve kollvk
— Cumhurbagkan,, bakanhklar ve kamu tizel kigileri kendi gérev alanlarindaki

kanunlarin ve Cumhuvrbagkanligi kararnamelerinin uygulanmas: igin 9o"netme/ik

cikarabilir (wmd. 124).

— Jandarma: 2014%te sorvlan bkural, idari bolluk gorevier bokmmndan Igigleri
Bakanhgma badhlk; 2016 dan beri her yoniyle Igisleri Bakanlgina bagl.

3 Mahallt jdare/ek.' Belediye, j/ 0“ze/ fdaresv‘, Koy
U mahall idare, iger organ

iDARE ORGANLARI

Belediye Belediye meclici (karar organi), belediye encimeni,
belediye bagkan

11 szel idaresi 11 genel meclisi (karar organ), il encimeni, vali
(bag: ve tizel kigiligin temeilcici)

Koy Koy dernegi, ihtiyar heyeti, muhtar

A Og YM tuzag“:
11 szel idaresinin bagi vali: il genel meclici bagkan: degil. Il genel mechisi ise il ézel

idaresinin karar organi; il idare kurvlu yo do. il midirlikleri dedil.

Belediye ne zaman kurvlur? (5393 md. 4)
~ Ilve ilge merkezlerinde belediye kurvimas: zorunly.
- Nifusu 5.000 ve izerinde olan yerlegim bivimlerinde belediye kurulabilir.

- Koylerde belediye kurvimas: zorunly dedil.
= Toplam wiifusu 250.0007 agan illerin il belediyeleri kanunla biyikgehir belediyecine

dondgtirilebiliv (5216 md. 4).

Kéy Kanunv'na gére yerlegim (942 md. 1)

NUFUS ADI

2.000%den az Koy
2.000 ile 20.000 arasi Kacaba.
20.000den gok Sehir

Segim ve denetim
— Mahall; idarelerin cegimleri beg ylda bir yapihr (md. 127).
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= Siyasi partiler muhtar ve ihtiyar heyeti ceciminde aday gicteremez; belediye bagkan,

belediye ve il genel meclici dyeligi igin gocterebilir.

— Gorevleriyle ilgili cugtan sorvgturma ya da kovugturma agilan belediye organlarin ve

iyelerini Lgigleri Bakawm gegici tedbir olarak kecin hikme kadar gorevden

uzaklagtirabilir.

= Organlik sifatinin kaybi ice yargi yoluyla olur: Darigtay karar..

KODLA

biyiikgehir

éaywég'eh ir olabilir.

2 bin kéy, 5 bin belediye, 750 bin

Niifusu 2.000 den az yer kdy; 5.000 ve dsti yerde
belediye kurvlabiliv; 250.0001 agan il kanunle.

(9 Kamu Hizmeti ve Tdari Iclem Tlkeleri

Kamu hizmetine egemen dort ifke

kesinticiz cumvlur: belivli
hatlarde 24 caat ¢aligan
belediye otobiici gibi.

==

Komu hizmeti akcamadan,

Hizmetten yararlanan(or
arasinda. idare ayrim yapamaz;
tarafczlk da bunvn pargac.

SUREKLILIK W ESITLIK DEGiISKENLIK (UYARLAMA)
Keginticiz Ayrim yok Giincel kalmak

Ldare hizmeti yeni geligmelere
ve ihtiyaglara vyarlar.

(BEDELSiZLiK (MECCANILIiK)

Kér amac: yok

N

Kural olarok bamu bhizmeti
kargilGinda bedel istenmez.

Yetki ve usulde parafellit
= Bir idari iglemi kim, hangi veulle yaptiysa ayni makam aywi usulle kaldirr, degitirir ya.

da geri ale: yethkide ve usvide paralellik.

A OSYM tuzag

“Telemi ancak onv yapan organ kaldirir” ilkesi yethide paralellik; usul captirmas, yethi

tecaviizi, cebep ikamesi ya da ‘fait dv prince” degil.
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(S Devlet Memarlan: 652 Sayly Kanun
Up temel ilke (657 md. 3)

KARIYER LiYAKAT

Llerfeme imbkdn Bilgi ve yetenek

— bereken bilgi ve yetigme gartlarma gire — Goreve girmek bu sisteme dayanir
— Swifi iginde en yiksek dereceye kadar = Swif iginde ilerleme ve yikselme de
— Yikselmenin yolu agik — Egit imkén ve givence

S Upiinci ilke wflandiema: gérevieri ve memorlar witeliklerine ve mecleklerine gire

siiflara ayirmak. En yiksek dereceye ilerleme kariyer, bilgi ve yetenedi ecas almak

liyakat.

Liyakat ilkesinin sorvlan tarifi

= Géreve girmeyi, suflar iginde ilerlemeyi ve yikselmeyi bireyin bilgi ve yetenegine

dayandirmak: liyakat.

Memurlvgun yolv
@ Adaylk: en az 1, en gok 2 yil; bu sirede bagka kurvma nakil yok.
¥

@ Vilhk izin : hizmeti 1-10 yil (10 dakil) olana. 20 giin, 10 yildan fazla olana. 30 giin;

l zorunlv hélde yol igin en gok ikiger gin eklenir.

@ Sona erme: memurlvktan gikarima, ¢artlar tagmadigimn anlagilmas ya da
kaybedilmesi, gekilme, emeklilik, &liim.

S Gérevden veaklagtirma memurlvgu cona erdirmez: corugturma cirasinda afinan

ihtiyati bir tedbir.
Beg disiplin cezas (652 md. 125)

CEZA NE DEMEK?
Uyarma Daha dikkatli olmasi gerektiginin yaziyla bildivilmesi
Kinama Kusurlv oldugunun yaziyla bildirilmesi

Ayliktan kesme Brit aylktan 1/30 ile 1/8 aras kesinti

Kademe ilerlemesinin durdurvimas: | Kademede ilerlemenin 1-3 yil durdurvimas

Devlet memurlugundan ¢ikarma Bir daha memurlvga atanmamak izere

memurluktan gikarma
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KODLA

Uyan Kizim Ayge Kader Degigmez
Uyarma, Kinama, Aylktan kesme, K ademe ilerlemecinin
durdurvimas, Devlet memurlugundan gikarma: hafiften

agira beg cezo.

A 0§' M tuzag:

Yer degigtirme, idari para cezas, diciplin hapsi ve gérevden veaklagtirma 652 nin

disiplin cezalarindan degil. Lictede beg ceza var, hepsi yvkarida.

Ceza ozliik dosyasindan ne zaman sifinir? (657 md. 133)

- Uyarma ve kimama.: uyqulanmasindan 5yl conra.

- Ayliktan kesme ve kademe ilerlemesinin durdvrulmas:: uyqulanmasindan 10yl conra.
= Memur atamaya yetkili amire bagvurur; bu sirelerdeki davranigi hakl kilarsa cilinir.

Memurlvktan gikarma. cilinmez.

Kanunsvz emir [Anayas'a wd. 132, 657 md. 11)
@ Memur amirinden aldigi emri Anayasaya, kanuna, Cumhurbagkanhdi kararnamesine

ya da yonetmelige aykin gorirse yerine getirmez ve aykirihgi emri verene bildirir.

v
@ Amir emrinde icrar eder ve yaziyla yenilerse memor emri yerine getivir; corumlvluk

emri verenindir.

@ Konusv cug olan emir highir gekilde yerine getirilmez; getiren de sorvmluluktan

kurtuloamaz.

S Bu kuralin Anayacadaki baghd: kanuncvz emiv (md. 132); 657 md. 11deki ayni

hikmin adi da kanvnsuz emir.

A 0§' YM tuzag“:
652 md. 11in anlattidi terim kanungvz emir; idari vecayet, yetki genisligi, grev yasag:

ya da gekilme hakk: dedil.
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(©) OSYM tuzoklar: tek sayfada

Her ¢ikmig corunvn bir tuzagi var. Simavdan dnceki con tekrar igin bu ficte yeter.

©

Merkezin yetkisinin tagradaki idareci eliyle merkez adina kullanilmas: yetki genigligi;

yerinden yonetim ya da idari vesayet dedil.

@ Jandarma. 2014 te idari kollok gorevleri bakmmndan Igicleri Bakanhgina baglyds;

® @ O 0O OO

® 6 ® ©

bugiin her yoniyle Igiclerine bagh.
Belediye kurvlabilmesi igin en az 5.000 wifus; 10.000 ya da 20.000 degil.

Lllerin korulmas, kaldiilmas: ve adlarimn degigtirilmesi banonla; yonetmelik ya da

Cumhurbagkanli§ kararyla degil.
Bilgi ve yetenedi ecas alan ilke liyakat; kariyer en yiksek dereceye ilerleme.

Belediyenin organlan: belediye meclisi, belediye encimeni, belediye bagkan:. Genel

cekreterlit organ dedil.
Yer degigtirme 657 deki beg disciplin cezasindan biri degil.

I/ ozel idaresinin éagl ve tizel éig’//fgufh temeileier vali; il gene/ meclis/ éag‘ému a(eg"//.

Amire vyma zorvnlulugunun isticnas Anayasada ‘kanuncvz emir” baglginda. (md.

132).

Belediye il ve ilge merkezlerinde zorunlu, 5.000 ve izeri nifusta mimkiin; kéyde

orunlu dejil

Gorevden vzaklagtirma memurlugu cona. erdirmez, ihtiyati tedbir; ¢ekilme, gikarima,

emeklilik ve 6lim sona erdirir.

Yonetmeligi Cumhuvrbagkan, bakanlklar ve kamu tizel kigileri gikarabilir: igi birden

dogru.
Koy Kanunv'na gére wnifusu 2.000den az yer kéy; 2.000-20.000 kasaba.

657 deki diciplin cezas ayliktan kesme; idari para cezagi, disiplin hapsi, idari tedbir

ve gorevden vzaklagtirma degil.

Siyasi partiler muhtar ve ihtiyar heyeti cegiminde aday gésteremez; belde ve il

belediye bagkanlginda gécterebilir.
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@

® ® ® OO

@

Hizmetin kesinticiz sunvimasi civeklilik ifkesi; egithk ya da meccanilik dedil.

Adaylik siresi en az 1, en ¢ok 2 yil.
11 genel meclisi il szel idaresinin karar organ; il idare kurvlanun degil

Niifus ¢artin caglayan il belediyesi kanunla biyikgehir olur; Cumhurbagkan: karar:

ya do Teigleri kararyla degil.
On yil: agan hizmette yillk izin 30 gin; 10 yila kadar 20 giin.

I¢lemi ancak onv yapan makammn kaldirabilmesi yetkide paralellit; ucul captirmas: ya

da yetki tecavizi degil.

Belediye orgamni gegici tedbirle gérevden veaklagtivan Igicleri Bakan;
Cumhurbagkan, Danigtay ya da. belediye bagkan: degil.

Merkeze ait yetkinin illerde valilerce kullamilmas: yetki genigligi: yerinden yonetim ya.

da idari vesayet degil.
Ayliktan kesme 10 yl sonra silinebilir; uyarma ve kinama 5 yil.

Sy iginde en yiksek dereceye ilerleme imkdmi kariyer; ligakat bilgi ve yetenek,

ciflandiema cimiflara ayirma.

Aywi idare igindeki asthk-istlik ve dctin asti denetlemesi hiyerargi; kadro, kariyer

ya da liyakat degil.

657 md. 11deki terim kanvncuz emir; idari vesayet ya da yetki genigligi degil.

(D Kendini dene: dogru mu, yanhg w?

Once D ya da YYyi isaretle; cevaplar sayfanin sonunda.

1.

2.

11 ve ifge merkezlerinde belediye kurvlmas: zorunlvdur. (D]
Nifusu 3.000 olan bir kéyde belediye kurulabilir. (D]
1 s2el idaresinin bagi il genel mechsi bagkanidir. @
Biyiksehir belediyeleri kanunla koralur. (D)
Aday memorluk sivesi ibi yili gegemez. (D)
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6. On iki yilhk bir memoran yillik izni 20 gindir. @
7. Kinama cezasi 10 yil sonra 62lik dosyasindan cilinebili. @
8. Gérevden vzaklagtirma bir disiplin cezasidir. @

9. Konusv sug olan bir emri yazl olarak alan memur, emri yerine getirirce )

corumlv olmaz.
10. Hiyerargide ict, actin iglemini yerindelik bokimndan da denetleyebilir. @
11. Siyasi partiler mahalle muhtarhgi icin aday gécterebilir. (D)

712. Ayluétau kesme cezasi brit aylgin 1/30 ile 1/87 arasinda bir kesintidir. @

Cevaplar
1.D 5393 wd. 4. 5. tht:’yat/‘ tedbir; memurlvgu da sona
2. Y Egik 5.000. erdirmez.
3. Y Val; il genel meclisi ise karar organ:. 9. Y Sug olan emir highir gekilde yerine
4. D 5216 md. 4; toplam niifus #50.0007 agmal. getirilmez; getiren sorumlo.
5. D En az bir, en gok iki yil. 10. D Hukukilik ve yerindelik; ama astin yerine

karar alomaoz.

6. Y On y;// agimca 30 gin.

2. Y Uyarma ve kinama 5 yil: aylktan kesme ve 71, ¥ Mubtor ve iufiyar heyeti segimine parti

kademe durdvrma 10 yil. adoy gocteremez

12. D) 657 md. 125.

Kaynak: Konu kapsami ve agirlik: 0SYM 2026-KPSS Kilavuzu, Tablo 1. Soru yillari: OSYM 2014-2024 KPSS Genel
Kultdr testleri.

O 0 o o oo oo o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o oo

derecerehberim.com/kpss-vatandaslik - 9 / 9
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